
ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АУДИТОРСКОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ РАСКРЫТИЮ НА ЕЕ 

ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ 
Раскрытие информации подготовлено в соответствии с Приказом Минфина России от 30 

ноября 2021 г. № 198н «Об утверждении перечня информации о деятельности аудиторской 
организации, подлежащей раскрытию на ее сайте в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и установлении сроков раскрытия такой информации». 

 
(обновление от 01.07.2023 ранее раскрытой 28.02.2023 информации)  

 
1. Информация об 
аудиторской 
организации 

а) полное и сокращенное (при наличии) 
наименование на русском языке (в случае 
если в учредительных документах 
аудиторской организации ее наименование 
указано также на одном из языков народов 
Российской Федерации и (или) на 
иностранном языке, также наименование 
аудиторской организации на этих языках), 
включая организационно-правовую форму; 

 

Акционерное общество 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» 

АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз» 

Организационно- правовая форма 
– Акционерное общество 

б) адрес в пределах места нахождения; 109004, г. Москва, Большой 
Факельный переулок, д. 3, оф.145 

в) номер телефона; +7 (495) 232-02-04 

г) адрес электронной почты. info@uralsoyuz.ru 
2.  Информация о 
наличии права 
аудиторской 
организации 
оказывать 
аудиторские услуги 

а) дата внесения сведений об аудиторской 
организации в реестр аудиторов и 
аудиторских организаций саморегулируемой 
организации аудиторов. В случае 
неоднократного внесения сведений об 
аудиторской организации в реестр аудиторов 
и аудиторских организаций 
саморегулируемой организации аудиторов 
указывается последняя дата внесения таких 
сведений в этот реестр; 

Дата и номер решения о приеме в 
члены СРО ААС: 
11.11.2016 г., № 245 
Дата вступления в силу решения о 
приеме в члены СРО 
ААС: 11.11.2016 г. 
Дата включения в Реестр 
аудиторов и аудиторских 
организаций СРО ААС: 
11.11.2016 г. 
ОРНЗ 11606055142 

б) дата внесения сведений об аудиторской 
организации в реестр аудиторских 
организаций, оказывающих аудиторские 
услуги общественно значимым организациям 
(в случае внесения сведений). В случае 
неоднократного внесения сведений об 
аудиторской организации в реестр 
аудиторских организаций, оказывающих 
аудиторские услуги общественно значимым 
организациям указывается последняя дата 
внесения таких сведений в этот реестр; 

Внесена запись - порядковый 
номер 68 

Номер реестровой записи 230025 

Дата внесения (изменения) 
записи в 

реестр 27.03.2023 

Дата принятия и номер решения 

Федерального казначейства о 
внесении 

сведений об аудиторской 
организации 



в реестр 24.03.2023 № 99 

 
в) дата внесения сведений об аудиторской 
организации в реестр аудиторских 
организаций, оказывающих аудиторские 
услуги общественно значимым организациям 
на финансовом рынке (в случае внесения 
сведений). В случае неоднократного 
внесения сведений об аудиторской 
организации в реестр аудиторских 
организаций, оказывающих аудиторские 
услуги общественно значимым организациям 
на финансовом рынке указывается последняя 
дата внесения таких сведений в этот реестр. 

Не внесена 

3. Информация о 
структуре 
аудиторской 
организации 

Информация о структуре аудиторской 
организации с указанием всех ее органов 
управления и их основных функций, а также 
фамилий, имен, отчеств (при наличии) 
членов коллегиального исполнительного 
органа аудиторской организации (с 
указанием тех из них, кто является 
независимым членом (при наличии)) и лица, 
исполняющего обязанности ее единоличного 
исполнительного органа. 

 Органами управления АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» в соответствии с Уставом 
являются: 
•Высший орган управление – 
Общее собрание акционеров. 
•Единоличный исполнительный 
орган – Генеральный директор. 
•Ликвидационная комиссия. 
•Ревизионная комиссия (ревизор). 
Единоличный акционер общества 
– физическое лицо, доля 
акционера физического лица – 
100%, что составляет 2 500 
обыкновенных именных 
бездокументарных акций. 
Единственный акционер и 
Генеральный директор 
(единоличный исполнительный 
орган) – Ризванова 
Марина Викторовна. 
Основная функция – управление 
организацией. 

4. Информация о 
лицах, связанных с 
аудиторской 
организацией 

а) перечень филиалов и представительств 
(при наличии) с указанием адреса в пределах 
места нахождения; 

Отсутствуют 

 
б) перечень дочерних обществ аудиторской 
организации (при наличии) с указанием 
полного и сокращенного (при наличии) 
наименования, включая организационно-
правовую форму, адрес в пределах места 
нахождения; 
 

Отсутствуют 

 

в) наименование организации, по отношению 
к которой аудиторская организация является 
дочерним обществом (при наличии), включая 
организационно-правовую форму, адрес в 
пределах места нахождения; 

Отсутствуют 

 

г) перечень аудиторских организаций, 
участвующих в уставном (складочном) 
капитале аудиторской организации, с 
указанием для каждой аудиторской 

Не участвуют 



организации полного и сокращенного (при 
наличии) наименования, включая 
организационно-правовую форму, и размера 
доли участия; 
д) размер доли уставного (складочного) 
капитала аудиторской организации, 
принадлежащей всем аудиторам этой 
аудиторской организации, с указанием в том 
числе размера доли уставного (складочного) 
капитала, принадлежащей всем аудиторам, 
являющимся работниками аудиторской 
организации по основному месту работы, и 
размера доли уставного (складочного) 
капитала, принадлежащей всем аудиторам, 
работающим в аудиторской организации по 
совместительству; 

Уставный капитал 250 000 рублей 
– 100% 
У аудитора, работающего по 
совместительству – 100%, 
по основному месту работы – 0. 

е) перечень бенефициарных владельцев 
аудиторской организации с указанием 
фамилии, имени, отчества (при наличии), 
гражданства (при наличии), страны 
постоянного проживания или 
подтверждение, что таковые отсутствуют. 
Для целей настоящего документа понятие 
"бенефициарный владелец" используется в 
значении, определенном в статье 3 
Федерального закона от 7 августа 2001 г. N 
115-ФЗ "О противодействии легализации 
(отмыванию) доходов, полученных 
преступным путем, и финансированию 
терроризма"; 

Ризванова Марина Викторовна, 
гражданство и место 
постоянного проживания - 
Российская Федерация. 

ж) перечень иностранных граждан, лиц без 
гражданства, иностранных юридических лиц, 
международных компаний, являющихся 
контролирующими лицами аудиторской 
организации, с указанием соответственно 
фамилии, имени, отчества (при наличии), 
гражданства (при наличии), страны 
постоянного проживания (учреждения), 
полного и сокращенного (при наличии) 
наименования или подтверждение, что 
таковые отсутствуют. Для целей настоящего 
документа понятие "контролирующее лицо" 
используется в значении, определенном в 
статье 81 Федерального закона от 26 декабря 
1995 г. N 208-ФЗ "Об акционерных 
обществах" 2, статье 45 Федерального закона 
от 8 февраля 1998 г. N 14-ФЗ "Об обществах 
с ограниченной ответственностью"; 

Отсутствуют 

з) наименование российской и (или) 
международной сети аудиторских 
организаций, членом которой является 
аудиторская организация, с указанием места 
расположения штаб-квартиры, адреса 
официального сайта в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет", 

Не состоит 



описания характера отношений между 
членами указанной сети. 

5. Информация об 
организации и 
обеспечении 
соблюдения 
аудиторской 
организацией 
требований 
профессиональной 
этики и 
независимости, 
установленных 
Федеральным 
законом от 30 
декабря 2008 г. № 
307-ФЗ "Об 
аудиторской 
деятельности", а 
также кодексом 
профессиональной 
этики аудиторов и 
правилами 
независимости 
аудиторов и 
аудиторских 
организаций 

а) заявление руководителя аудиторской 
организации о соблюдении аудиторской 
организацией и аудиторами требований 
профессиональной этики и независимости, 
предусмотренных статьей 8 Федерального 
закона от 30 декабря 2008 г. № 307-ФЗ "Об 
аудиторской деятельности" (по состоянию на 
1 января года, следующего за годом, 
информация за который раскрывается); 

  Все работники АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» обязаны соблюдать 
требования Правил 
независимости аудиторов и 
аудиторских организаций, 
одобренных Советом по 
аудиторской деятельности и 
принятых Саморегулируемой 
организацией аудиторов 
Ассоциация «Содружество».  
Все работники АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» обязаны ознакомиться с 
Правилами независимости 
аудиторов и аудиторских 
организаций, а также с 
внутренними Правилами по 
соблюдению Кодекса 
профессиональной этики 
аудиторов и Правил 
независимости аудиторов и 
аудиторских организаций, 
утвержденными руководителем 
АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз». 
  АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз» и все 
работники АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз» при 
выполнении заданий, 
обеспечивающих уверенность во 
всех случаях должны соблюдать 
требования к независимости, 
содержащиеся в Правилах 
независимости аудиторов и 
аудиторских организаций: 
независимость мышления и 
независимость поведения. 
  Работники АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» ежегодно обязаны 
предоставлять лицу, 
ответственному за 
функционирование системы 
внутреннего контроля качества 
работы, письменное 
подтверждение соблюдения 
установленных принципов и 
процедур независимости. 
 Руководитель АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» официально заявляет о 
соблюдении АО 
«Консалтингаудит «Уральский 



союз» и аудиторами требований 
профессиональной этики и 
независимости, предусмотренных 
статьей 8 Федерального закона от 
30 декабря 2008 г. № 307-ФЗ «Об 
аудиторской деятельности».    

б) описание системы вознаграждения 
руководства аудиторской организации, 
руководителей аудита, в том числе факторов, 
влияющих на размер их вознаграждений; 

 

Для повышения 
производительности и качества 
выполнения задания в АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» применяется 
дифференцированный подход к 
мотивации работников АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз». В связи с тем, что 
мотивация трудовой деятельности 
часто ассоциируется с денежным 
вознаграждением или иной 
материальной выгодой, в АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» выделяют два вида 
вознаграждения:  
  1. Внутреннее вознаграждение 
(чувство достижения результата, 
содержательности и значимости 
выполняемой работы, 
самоуважения).  
  2. Внешнее вознаграждение 
(зарплата, продвижение по 
службе, символы служебного 
статуса, престиж, социальное 
признание).  
  Оптимальное соотношение 
внутренних и внешних 
вознаграждений определяется 
потребностями каждого 
конкретного работника АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз», которые определяются в 
процессе постоянного 
взаимодействия руководителя АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» и работников АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз». 
Система вознаграждения 
руководства аудиторской 
организации устанавливает их 
обязанности таким образом, 
чтобы коммерческие соображения 
не преобладали над качеством 
выполняемой работы. 
 Система вознаграждения 
руководителей аудита АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» основывается на качестве 
выполнения заданий. 



в) описание мер, принимаемых в 
аудиторской организации в целях 
обеспечения ротации руководителей аудита. 

Действующее законодательство, 
нормативные документы и 
Правила независимости 
аудиторов и аудиторских 
организаций требуют от 
работников, осуществляющих 
руководство аудита, регулярной 
ротации в отношении аудируемых 
лиц.  
  Политика ротации 
руководителей аудита АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» соответствует требованиям 
законодательства, 
регулирующего аудиторскую 
деятельность. 
В АО «Аудиторская фирма 
«Уральский союз» по всем 
клиентам, которые отнесены к 
субъектам, указанным в статье 5.1 
ФЗ №307 «Об аудиторской 
деятельности» (ОЗО_клиенты), 
проводится обязательная 
процедура ротации в целях 
предупреждения «угрозы 
близкого знакомства» («угрозы 
привычности»).  
Ротация руководителя аудита 
(задания) проводится 
генеральным директором по 
таким проектам не реже 1 раза в 
семь лет (при этом семь лет 
исчисляются суммарно, а не 
последовательно). По истечении 
семилетнего срока руководитель 
задания не привлекается к 
заданиям по данному клиенту (не 
имеет отношения к заданию, а 
именно, не является контролером 
качества, руководителем аудита 
(задания), участником группы 
консультантом) в течение пяти 
последующих лет. 
 

6. Информация о 
контроле (надзоре) 
за деятельностью 
(качества работы) 
аудиторской 
организации 

а) заявление руководителя аудиторской 
организации о наличии и результативности 
системы внутреннего контроля аудиторской 
организации, ее соответствии 
Международному стандарту контроля 
качества 1 "Контроль качества в аудиторских 
организациях, проводящих аудит и обзорные 
проверки финансовой отчетности, а также 
выполняющих прочие задания, 
обеспечивающие уверенность, и задания по 
оказанию сопутствующих услуг", 
введенному в действие на территории 
Российской Федерации приказом 

 Система внутреннего контроля 
качества работы построена в 
соответствии с требованиями 
МСКК №1 «Контроль качества в 
аудиторских организациях, 
проводящих аудит и обзорные 
проверки финансовой отчетности, 
а также выполняющих прочие 
задания, обеспечивающие 
уверенность, и задания по 
оказанию сопутствующих услуг» 
и МСА 220 «Контроль качества 



Министерства финансов Российской 
Федерации от 9 января 2019 г. N 2н "О 
введении в действие международных 
стандартов аудита на территории Российской 
Федерации и о признании утратившими силу 
некоторых приказов Министерства финансов 
Российской Федерации", с указанием 
основных элементов этой системы (по 
состоянию на 1 января года, следующего за 
годом, информация за который 
раскрывается); 

при проведении аудита 
финансовой отчетности».  
Система внутреннего контроля 
качества услуг АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» устанавливает принципы и 
процедуры в отношении каждого 
из следующих элементов: 
 а) обязанности руководства 
аудиторской организации по 
обеспечению качества услуг, 
оказываемых аудиторской 
организацией; 
 б) этические требования; 
 в) принятие на обслуживание 
нового клиента и продолжение 
отношений; 
 г) кадровая работа; 
 д) выполнение задания; 
 е) мониторинг. 
В АО «Аудиторская фирма 
«Уральский союз» создана и 
функционирует эффективная 
система внутреннего контроля 
качества, соответствующая 
масштабам деятельности 
организации и требованиям 
законодательства об аудиторской 
деятельности в Российской 
Федерации. 
Система внутреннего контроля 
качества работы построена в 
соответствии с требованиями 
МСКК №1 «Контроль качества в 
аудиторских организациях, 
проводящих аудит и обзорные 
проверки финансовой отчетности, 
а также выполняющих прочие 
задания, обеспечивающие 
уверенность, и задания по 
оказанию сопутствующих услуг» 
и МСА 220 «Контроль качества 
при проведении аудита 
финансовой отчетности». 
Система внутреннего контроля 
качества услуг АО «Аудиторская 
фирма «Уральский союз» 
устанавливает принципы и 
процедуры в отношении каждого 
из следующих элементов: 
а) обязанности руководства 
аудиторской организации по 
обеспечению качества услуг, 
оказываемых аудиторской 
организацией; 
б) этические требования; 



в) принятие на обслуживание 
нового клиента и продолжение 
отношений; 
г) кадровая работа; 
д) выполнение задания; 
е) мониторинг. 
Руководитель АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» официально заявляет о 
наличии и результативности в АО 
«Аудиторская фирма 
Консалтингаудит «Уральский 
союз»  системы внутреннего 
контроля, ее соответствии 
Международному стандарту 
контроля качества 1 "Контроль 
качества в аудиторских 
организациях, проводящих аудит 
и обзорные проверки финансовой 
отчетности, а также 
выполняющих прочие задания, 
обеспечивающие уверенность, и 
задания по оказанию 
сопутствующих услуг", 
введенному в действие на 
территории Российской 
Федерации приказом 
Министерства финансов 
Российской Федерации от 9 
января 2019 г. № 2н «О введении 
в действие международных 
стандартов аудита на территории 
Российской Федерации и о 
признании утратившими силу 
некоторых приказов 
Министерства финансов 
Российской Федерации», в 
результате чего АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» выдает аудиторские 
заключения и отчеты, 
соответствующие условиям 
конкретных заданий. 
В АО «Аудиторская фирма 
«Уральский союз» создана и 
функционирует эффективная 
система внутреннего контроля 
качества, соответствующая 
масштабам деятельности 
организации и требованиям 
законодательства об аудиторской 
деятельности в Российской 
Федерации. 
Система внутреннего контроля 
качества работы построена в 
соответствии с требованиями 
МСКК №1 «Контроль качества в 



аудиторских организациях, 
проводящих аудит и обзорные 
проверки финансовой отчетности, 
а также выполняющих прочие 
задания, обеспечивающие 
уверенность, и задания по 
оказанию сопутствующих услуг» 
и МСА 220 «Контроль качества 
при проведении аудита 
финансовой отчетности». 
Система внутреннего контроля 
качества услуг АО «Аудиторская 
фирма «Уральский союз» 
устанавливает принципы и 
процедуры в отношении каждого 
из следующих элементов: 
а) обязанности руководства 
аудиторской организации по 
обеспечению качества услуг, 
оказываемых аудиторской 
организацией; 
б) этические требования; 
в) принятие на обслуживание 
нового клиента и продолжение 
отношений; 
г) кадровая работа; 
д) выполнение задания; 
е) мониторинг. 
Руководитель АО «Аудиторская 
фирма «Уральский союз» 
официально заявляет о наличии и 
результативности в АО 
«Аудиторская фирма «Уральский 
союз»  системы внутреннего 
контроля, ее соответствии 
Международному стандарту 
контроля качества 1 "Контроль 
качества в аудиторских 
организациях, проводящих аудит 
и обзорные проверки финансовой 
отчетности, а также 
выполняющих прочие задания, 
обеспечивающие уверенность, и 
задания по оказанию 
сопутствующих услуг", 
введенному в действие на 
территории Российской 
Федерации приказом 
Министерства финансов 
Российской Федерации от 9 
января 2019 г. № 2н "О введении в 
действие международных 
стандартов аудита на территории 
Российской Федерации и о 
признании утратившими силу 
некоторых приказов 
Министерства финансов 



Российской Федерации", в 
результате чего АО «Аудиторская 
фирма «Уральский союз» выдает 
аудиторские заключения и 
отчеты, соответствующие 
условиям конкретных заданий. 
С 15 декабря 2022 года АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» при проведении аудита 
руководствуется МСК 1 
«Управление качеством в 
аудиторских организациях, 
проводящих аудит или обзорные 
проверки финансовой отчетности, 
а также выполняющих прочие 
задания, обеспечивающие 
уверенность, или задания по 
оказанию сопутствующих услуг» , 
принятым МФБ, по тем вопросам, 
по которым МСКК 1 «Контроль 
качества в аудиторских 
организациях, проводящих аудит 
и обзорные проверки финансовой 
отчетности, а также 
выполняющих прочие задания, 
обеспечивающие уверенность, и 
задания по оказанию 
сопутствующих услуг» 
соответствующие требования не 
установлены либо установлены в 
объеме (по характеру), меньшем, 
чем предусмотрено 
соответственно МСК 1. 

б) сведения о внешних проверках 
деятельности аудиторской организации, 
проведенных в течение трех лет, 
непосредственно предшествующих году, в 
котором раскрывается информация, с 
указанием контрольного (надзорного) органа 
(организации), проводившего проверки, года 
проведения проверок; 

2021 год - Федеральное 
Казначейство 
2022 год – Федеральное 
Казначейство 
2022 год - Саморегулируемая 
организация аудиторов 
Ассоциация 
«Содружество» 

в) меры дисциплинарного и иного 
воздействия, примененные в отношении 
аудиторской организации в течение года, в 
котором раскрывается информация, и 
предшествующего ему года 

№ 19-00-09/17456- ДСП от 
22.07.2021 – предписание 
Федерального казначейства об 
устранении выявленных по 
результатам проверки нарушений. 
№ 136 от 28.04.2023 
Предупреждение в письменной 
форме о недопустимости 
нарушения Кодекса 
профессиональной этики 
аудиторов, штраф 10 000 руб. 

7. Информация об 
аудиторах, 
работающих в 
аудиторской 

а) численность работающих в аудиторской 
организации по основному месту работы и по 
совместительству аудиторов, доля таких 
аудиторов в общей численности аудиторов, 

29 аудиторов всего. 
4 аудитора, работающие по 
основному месту работы, что 



организации по 
трудовому договору 

работающих в аудиторской организации по 
трудовому договору (по состоянию на 1 
января года, следующего за годом, 
информация за который раскрывается); 

составляет 14% от общей 
численности аудиторов. 
25 аудиторов, работающих по 
совместительству, что 
составляет 86% от общей 
численности аудиторов. 

б) численность аудиторов, имеющих 
квалификационный аттестат аудитора, 
выданный саморегулируемой организацией 
аудиторов в соответствии со статьей 11 
Федерального закона от 30 декабря 2008 г. N 
307-ФЗ "Об аудиторской деятельности" 6 (по 
состоянию на 1 января года, следующего за 
годом, информация за который 
раскрывается); 

14 аудиторов 

в) заявление руководителя аудиторской 
организации о соблюдении аудиторами, 
работающими в аудиторской организации 
требования о прохождении обучения по 
программам повышения квалификации, 
предусмотренным статьей 11 Федерального 
закона от 30 декабря 2008 г. N 307-ФЗ "Об 
аудиторской деятельности"  (по состоянию 
на 1 января года, следующего за годом, 
информация за который раскрывается). 

В соответствии с требованием п. 9 
ст. 11 Федерального закона «Об 
аудиторской деятельности», 
аудитор обязан в течение каждого 
календарного года начиная с года, 
следующего за годом получения 
квалификационного аттестата 
аудитора, проходить обучение по 
программам повышения 
квалификации, утверждаемым 
саморегулируемой организацией 
аудиторов. Минимальная 
продолжительность такого 
обучения устанавливается 
саморегулируемой организацией 
аудиторов для своих членов и не 
может быть менее 120 часов за три 
последовательных календарных 
года, но не менее 20 часов в 
каждый год. 
Аудиторы АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз» ежегодно 
направляются на обучение по 
программам повышения 
квалификации в соответствии с 
приказом, утверждаемым 
руководителем АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз». Минимальная 
продолжительность такого 
обучения не может быть менее 
120 часов за три 
последовательных календарных 
года, но не менее 40 часов в 
каждый год. 
Аудитор, назначенный 
руководителем аудита (задания) 
общественно значимой 
организации из числа указанных в 
пунктах 3 - 5 части 1 статьи 5.1 ФЗ 
№ 307 или претендующий на 
назначение руководителем такого 



аудита проходит обучение по 
программам повышения 
квалификации по тематике 
экономической деятельности 
соответствующего вида 
общественно значимых 
организаций из числа указанных в 
пунктах 3 - 5 части 1 статьи 5.1 ФЗ 
№ 307. Минимальная 
продолжительность такого 
обучения не может быть менее 40 
часов за три последовательных 
календарных года. 
Руководитель АО 
«Консалтингаудит «Уральский 
союз» подтверждает, что все 
работники АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз», являющиеся 
аудиторами, выполнили 
требования о прохождении 
обучения по программам 
повышения квалификации, в 
объеме не менее 40 часов за 2020 
год. 

8. Информация об 
аудируемых лицах и 
величине выручки от 
оказанных 
аудиторской 
организацией услуг 

а) перечень общественно значимых 
организаций, которым оказаны аудиторские 
услуги в течение не менее одного года, 
непосредственно предшествующего году, в 
котором раскрывается информация, с 
указанием наименования общественно 
значимой организации, основного 
государственного регистрационного номера; 

За 2022 год, было выдано 4 
аудиторских заключений, 
организациям, предусмотренным 
ч. 3 ст. 5 Федерального закона «Об 
аудиторской деятельности» в том 
числе: 
Организации, в уставных 
(складочных) капиталах которых 
доля государственной 
собственности составляет не 
менее 25%: - 3. 
1. МОСКАПРЕМОНТ АО, ОГРН 
1067746663731, 
2. ЦЕНТР ДЕЗИНФЕКЦИИ 
ЩЕЛКОВСКОГО РАЙОНА, Г. 
ЩЕЛКОВО , МОСКОВСКАЯ 
ОБЛАСТЬ АО, ОГРН 
1215000115560 
3. ЖХ ООО, ОГРН 1024700532889 

б) величина выручки от оказания 
аудиторских услуг и прочих связанных с 
аудиторской деятельностью услуг за год, 
непосредственно предшествующий году, в 
котором раскрывается информация, с 
указанием, в том числе, выручки от оказания 
аудиторских услуг и выручки от оказания 
прочих связанных с аудиторской 
деятельностью услуг; 

величина выручки от оказания 
аудиторских услуг и прочих 
связанных с аудиторской 
деятельностью услуг – (тыс. руб.): 
137 424,88    
- выручки от оказания 
аудиторских услуг (тыс. руб.) – 
11 922,60             
-  выручки от оказания прочих 
связанных с аудиторской 
деятельностью услуг (тыс. руб.) – 
125 502,28 

 



в) величина выручки от оказания 
аудиторских услуг и прочих связанных с 
аудиторской деятельностью услуг 
общественно значимым организациям за год, 
непосредственно предшествующий году, в 
котором раскрывается информация, с 
указанием, в том числе: 

величины выручки от оказания аудиторских 
услуг; 

величины выручки от оказания прочих 
связанных с аудиторской деятельностью 
услуг с указанием, в том числе величины 
выручки от оказания таких услуг 
общественно значимым организациям, 
которым оказаны аудиторские услуги. 

величина выручки от оказания 
аудиторских услуг и прочих 
связанных с аудиторской 
деятельностью услуг 
общественно значимым 
организациям – (тыс. руб.): 710,00 
- выручки от оказания 
аудиторских услуг (тыс. руб.) – 
710,00; 
- выручки от оказания прочих 
связанных с аудиторской 
деятельностью услуг  (тыс. руб.) - 
0; 
в том числе выручки от оказания 
таких услуг общественно 
значимым организациям, 
которым оказаны аудиторские 
услуги (тыс. руб.) – 710,00. 
 

 
 

Отчет аудиторской организации о своей деятельности  

(Раскрытие информации о деятельности Акционерного общества 
«Консалтингаудит «Уральский союз» за 2022 год) 

Раскрытие информации подготовлено в соответствии с «Рекомендациями аудиторским 
организациям по раскрытию информации на своем официальном Интернет-сайте» одобренными 
Советом по аудиторской деятельности 19 июня 2014г., протокол №13.  
                Информация, которая дублирует изложенное выше раскрытие информации в 
соответствии с Приказом Минфина России от 30 ноября 2021 г. № 198н, повторно не 
раскрывается. 
 
 
Описание системы внутреннего контроля качества АО «Консалтингаудит «Уральский союз», 

включая заявление исполнительного органа об эффективности ее функционирования. 
 

 
       АО «Консалтингаудит «Уральский союз» отличает: 

 высокое качество и надежность при осуществлении аудиторских и сопутствующих 
аудиту услуг, а также прочих видов услуг; 

 сохранение и последовательное наращивание кадрового и иного потенциала 
Общества; 

 достижение и поддержание высокой прибыльности Общества за счет повышения 
эффективности бизнеса и оптимизации затрат; 

 доверительные и ответственные деловые отношения с партнерами по бизнесу, 
коллегами и общественностью; 

 приверженность закону и отказ от любых коррупционных действий. 
       Наиважнейшей целью деятельности АО «Консалтингаудит «Уральский союз» является 
достижение высокого качества выполнения всех заданий, в связи с чем в АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз» внедрена и действует система внутреннего контроля качества, позволяющая 
совершенствовать процесс оказания услуг, утверждены внутрифирменные правила. 
       Внутренний контроль качества в АО «Консалтингаудит «Уральский союз» в 2022 году 
осуществлялся в соответствии с Правилами внутреннего контроля качества работы (в редакциях, 
действующих в 2022 году). 



        Руководитель АО «Консалтингаудит «Уральский союз» официально заявляет, что по 
результатам проведенного мониторинга системы внутреннего контроля качества работы за 2022 
год сделан вывод о том, что в АО «Консалтингаудит «Уральский союз» своевременно 
учитываются соответствующие изменения в стандартах аудиторской деятельности и 
нормативных правовых актах Российской Федерации, касающихся принципов и процедур 
системы контроля качества, письменного подтверждения соблюдения принципов и процедур 
независимости, постоянного профессионального обучения, вопросов, связанных с принятием на 
обслуживание нового клиента или продолжением отношений с уже существующим клиентом по 
конкретным заданиям. В результате чего АО «Консалтингаудит «Уральский союз» выдает 
аудиторские заключения и отчеты, соответствующие условиям конкретных заданий. 
 
          Заявление исполнительного органа АО «Консалтингаудит «Уральский союз» о мерах, 
принимаемых АО «Консалтингаудит «Уральский союз» для обеспечения своей независимости, 
включая подтверждение факта проведения внутренней проверки соблюдения независимости. 
 
           Независимость АО «Консалтингаудит «Уральский союз» и ее аудиторов в 2022 году 
обеспечивалась в соответствии с Правилами по соблюдению Кодекса профессиональной этики 
аудиторов и Правил независимости аудиторов и аудиторских организаций, утвержденных 
руководителем АО «Консалтингаудит «Уральский союз» (в редакциях, действующих в 2022 
году). 
 
        Концептуальный подход к соблюдению требований к независимости заключается в 
обязанности аудитора выявлять угрозы независимости, оценивать их значимость, предпринимать 
меры предосторожности. 
        Принимая решение о том, следует ли принимать задание, или продолжать его, либо может 
ли определенное лицо быть участником аудиторской группы, АО «Консалтингаудит «Уральский 
союз» должно выявить угрозы независимости и оценить их. В случае, когда оценка угроз 
независимости окажется выше приемлемого уровня, и решение касается вопроса принятия 
задания или включения в аудиторскую группу определенного лица, АО «Консалтингаудит 
«Уральский союз» должно определить, могут ли меры предосторожности устранить угрозы 
независимости или свести их до приемлемого уровня. В случае, когда аудитор устанавливает, что 
надлежащие меры предосторожности для устранения угроз или сведения их до приемлемого 
уровня не могут быть приняты или они вообще не существуют, аудитор должен устранить 
обстоятельства или взаимоотношения, создающие угрозу независимости, либо отказаться от 
задания на этапе его принятия или прекратить выполнение задания.    
         Руководитель АО «Консалтингаудит «Уральский союз» подтверждает, что в АО 
«Консалтингаудит «Уральский союз» проводится внутренняя проверка соблюдения 
независимости. 

Дата, по состоянию на которую проведена последняя по времени внешняя проверка 
качества работы аудиторской организации – 02.09.2022. 
Наименование организации, проводившей данную проверку – СРО ААС. 
 
 
 
 
 
 
Генеральный директор                                                                                               М.В. Ризванова 


